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Can training
really contribute
      daily 
to the well-being

and the 

company

of people

Kann Ausbildung wirklich zum täglichen Wohlbefinden 
von Menschen und Unternehmen beitragen?
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new real and digital contexts
work activities

rhythms to sustain

available time

Wir haben die neuen realen und digitalen Kontexte, die 
Arbeitsaktivitäten, das hohe Tempo und die verfügbare 
Zeit berücksichtigt
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sustainability futureinclusive

Wir wollten, dass es inklusiv, nachhaltig und 
zukunftsorientiert ist
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contents               and modalities

to improve 

    or redevelop

  skills and

behaviors

Inhalte und Methoden zur Verbesserung oder 
Umschulung von Fähigkeiten und Verhaltensweisen.
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any roleanywhere shareable

Kann überall und für jede Unternehmensrolle verwendet 
und mit Kollegen geteilt werden
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specific 
     footprint

         training 
promoter

involve 
manager

Führungskräfte engagieren sich als Förderer der 
Ausbildung und geben ihr persönliches Zeichen
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with oriented people

supporting 

talent

participatory 
intermediate roles

Partizipative Zwischenrollen, die Talente durch 
orientiertes Personal fördern
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and

team  

growth
 for 

personal

a gift ein Geschenk für persönliches und Teamwachstum
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Training to


help share ideas

Schulung zur Förderung des Ideenaustauschs …
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training to stimulate 

generative discussion

… und anregende, generative Diskussionen
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          on which to 


enhance the skills
of partner trainers                  and HR trainers

digital live events    in-person events

an 

accelerating digital base

Eine beschleunigte digitale Schulungsbasis, um die 
Fähigkeiten externer und interner Trainer zu verbessern
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From the quality data collected

decision-making results
for the department representatives

and for the customers of the DWL-partners

Aus den erhobenen Qualitätsdaten ergeben sich 
Entscheidungsfindungen für die Ansprechpartner und für 
die Kunden der DWL-Partner
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Methodology
DWL

This is

Dies ist die DWL-Methodik
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